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Installation du Logiciel 

WGEPADMIWGEPADMI



I. Comment installer et lancer l’application 

Insérer le Flash Disk dans la machine
Lancer le logiciel à partir du menu  Démarrer /Poste de travail  
comme suit :

Ensuite cliquer sur poste de 

travail

Cliquer sur la touche démarrer 

de votre ordinateur .

travail



La  page suivante apparait ,il suffit maintenant de cliquer sur votre
LECTEUR CD comme suit :

Cliquer ici Cliquer ici 



Cliquer sur le répertoire WGEPADMI



Ensuite cliquer sur le répertoire INSTALL



Lancer le programme  SETUP.EXE

Cliquer ici 



il suffit juste de cliquer sur 
« suivant » tout au long des étapes 
à venir et  l’installation sera faite  
automatiquement. 

A la fin de l’installation cliquer sur le 
bouton terminer



II. Lancement du Logiciel

Après l’installation, l’icône ci-dessous est créée sur le bureau de Windows avec 

la mention WPADMI.

il suffit d’un double clique sur l’icône pour lancer le logiciel 



Version ProvisoireVersion Provisoire



Comment Appliquer les augmentations de Comment Appliquer les augmentations de 

Salaire Accordées au secteur de 

l’Education à compter de Mars 2010



1. Indemnité d’expérience pédagogique (I.E.P.P)(I.E.P.P)

Aller vers Utilitaire

Paramètre de l’application 



Paramètre de calcul 

choisir le mode de calcul 

Ensuite  Appuyer sur le 

bouton  « Appliqué »  



Aller vers le fichier des indemnités



�sélectionner votre indemnité (IEPP)  
�Changer le mode de saisie 
�choisir le mode de calcul suivant 

(<5>  % Sal. Base Gr. Origine)



aller à attribution ou suppression 
automatique



Double clique pour sélectionner  
l’indemnité (IEPP)

Le taux par échelon s’affiche 
automatiquement 

Transférer les grades concernés 
par l’indemnité vers liste 

destination et cliquez sur OK



2. Indemnité de documentation pédagogique (I.D.P)

aller à modifier ou supprimer 
montant indemnité 



3. Indemnité de documentation pédagogique (I.D.P)

Sélectionné l’indemnité 

Refaire cette opération trois fois 
(1200 ���� 2000,  1400 ���� 2500, 
1700 ���� 3000

Saisir l’ancien montant  Exemple 
1200 

Saisir le nouveau montant Exemple 
2500 



4. Indemnité de Qualification (I.Q)

Sélectionner l’indemnité 

Transférer les grades 
concernés par l’indemnité 
vers liste destination et 

cliquez sur OK

Le Montant 0  Permet 
d’annuler l’indemnité de 
Qualification pour les grades 
indiqués



�sélectionner votre indemnité (IQ)  
�Changer le mode de saisie 
�choisir le mode de calcul suivant 

Modification  du mode de saisie Indemnité de Qualifications

(<3>  % Sal. Base )



Sélectionner l’indemnité 
Saisir le taux par Exemple 

Lancez attribution Indemnité par catégorie

Transférer les catégories 
concernées par l’indemnité 
vers liste destination et 

cliquez sur OK 



Prime Barème 2008

Important: Pour pouvoir calculer la prime  en utilisant le 

barème 2008, Il est vivement recommander  de ne pas avoir 

du personnel Corps Commun et Corps Pédagogique au sein du personnel Corps Commun et Corps Pédagogique au sein 

de la même administration. 



Indiquer  pour les administrations concernées par l’IAPP et l’IAPPG  
« Utiliser Barème 2008 » 

1- Dans le menu Prime de rendement > Paramètres de prime 

Modifier le Barème de 
traitement  en « Barème 2008 »



2- Dans le menu Prime de rendement > Récupération des données de la 
paie. Vérifier que le Barème pris en compte est le Barème 2008 pour les 
Administrations concernées



2- Dans le menu Prime de rendement > Saisie des notes> Vérification 
utilisation Barème 2008.



. Pour les Rappels utiliser l’option 

«  Rappels Automatiques »

- La Prochaine version permettant de traiter le - La Prochaine version permettant de traiter le 

Rappel de la Prime de Rendement vous sera 

remise  en Avril 2010.

- GeniSoft reste à votre écoute


